


1.4. Разработка АООП осуществляется самостоятельно школой. В разработке АООП участвуют 
администрация  школы,  методисты,  педагоги.  В  случае  необходимости  приказом  директора 
утверждаются рабочие группы педагогов для внесения изменений и дополнений в содержание 
АООП.
1.5.  АООП ОВЗ рассматривается  на  методическом совете  школы или педагогическом совете 
школы и утверждается директором образовательного учреждения.
1.6. Изменения и дополнения, вносимые в АООП ОВЗ в соответствии с годовым планом работы, 
рассматриваются и принимаются решением  педагогического совета и утверждаются приказом 
директора.
1.7. Нормативный срок освоения адаптированной основной образовательной программы зависит 
от группы обучающихся с ОВЗ с учетом их особых образовательных потребностей.

2. Структура адаптированной образовательной программы для обучающихся
с ограниченными возможностями здоровья
2.1. Структура АООП состоит из трех разделов: целевого, содержательного, организационного.
2.2.  Содержание  каждого  из  разделов  зависит  от  уровня  образования,  которое  осваивает 
обучающийся  с  ОВЗ,  рекомендаций  ПМПК,  соответствующих  ФГОС  общего  образования, 
федеральных адаптированных основных общеобразовательных программ для соответствующей 
нозологии и определяется рабочей группой самостоятельно.
2.3. Титульный лист АОП должен содержать:

• информацию  об  образовательной  организации,  о  том,  когда  и  кем  согласована  и 
утверждена;

• полное наименование АОП с указанием категории детей, для которых она разработана;
• год составления АОП.

3.  Управление  адаптированной  образовательной  программой  обучающихся  с 
ограниченными возможностями здоровья
3.1  Структура  управления  АООП  представлена  коллегиальными  органами  управления: 
педагогическим советом школы, методическим советом, методическими объединениями,
а  также  администрацией  образовательного  учреждения.  Решения  данных  органов  в  сфере 
определения содержания и реализации АООП является обязательным для исполнения для всех 
участников образовательного процесса: педагогов, руководителей школы, учащихся, родителей 
(законных представителей).
3.2.  Методический совет рассматривает  и  принимает  изменения и  дополнения в  содержание 
АООП.
3.3. Методические объединения способствуют совершенствованию методического обеспечения 
АООП.
Методические объединения учителей осуществляют следующую работу: 
- разрабатывают и рассматривают рабочие программы учебных предметов и курсов
обязательной части,  в том числе курсов внеурочной деятельности;
- разрабатывают критерии оценки образовательных достижений обучающихся с ОВЗ;
-  осуществляют  мониторинг  достижения  планируемых  результатов  освоения  АООП 
(предметных, метапредметных);
- проводят анализ результатов образовательной деятельности;
- формируют учебно-методическое обеспечение образовательной деятельности в учреждении;
-  разрабатывают  методические  рекомендации  для  учащихся  и  родителей  по  эффективному 
усвоению учебных программ.



3.4. Заместитель директора по учебно-воспитательной работе:
- координирует разработку АООП в соответствии с положением;
- координирует деятельность педагогов по разработке рабочих программ внеурочной
деятельности;
- осуществляет организацию и мониторинг занятий по внеурочной деятельности;
- обеспечивает контроль и анализ реализации программ внеурочной деятельности;

4. Заключительные положения
4.1. В Положение могут вноситься изменения и дополнения в соответствии с
действующим законодательством.


